wow,_ Balleskolen
.} Skolebestyrelsesmade
~ Torsdag d. 26. januar 2023 (18.30-21.00)

Sted: Pyramiden

Meodeleder: Linda Markussen

Ordstyrer: Karina Bendtsen

Dagsordensansvarlige: Linda Markussen, Karina Bendtsen i samarbejde med Bo Andersen
Referent: Bo Andersen

Deltagere:
Foraldrereprasentanter: Inaluk Lynge, Karina Bendtsen, Linda Markussen, Seren

Simonsen (afbud), Troels Lomholt (afbud), Ulrik Skousbell Christensen
Medarbejderrepraesentanter: Diana Gyldenlove & John Togsverd

Elevreprasentanter: Rune Sostack (9.y) (afbud) & Karna Domino Thomasen (8.y) (afbud)
Sekretariat/skoleledelse: Bo Andersen, Vibeke Rod, Gry Sand Bogh

Eleverne er med til punkt 1 til 5 (18.30-20.05)

Dagsorden
18.30-18.35 | 1, Godkendelse af dagsorden
(5 min) . .
B , v. Linda & Karina
eslutning
Dagsorden godkendt
18.35-1845 | 2, Praesentationsrunde
(10 min)
, , v. Bo
Orientering

Bestyrelsesmedlemmerne gav en kort praesentation af sig selv.

18451855 | 3. Nyt fra elevradet

10 mi
( : mm,) v. Rune & Karna
Orientering
Rune og Karna orienterer om
— hvad der er er arbejdet med i elevradet siden sidst
— hvad de som elever er optaget af pa deres skole lige nu
Punktet udgik
18.55-19.20 | 4, Konstitueret skoleleder
(25 min) B
Orientering V. Do
Dialog

Opdraget fra forvaltningen i konstitueringsperioden er som folger:
Malet er at sikre, at skolens daglige drift opretholdes med seerligt fokus pa:

o Elevernes laering og trivsel
e Den resterende ledelses arbejdsmiljo 0g arbejdsbelastning
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o Medarbejdernes arbejdsmiljo

Herudover vil der vaere fokus pi folgende omrider:
Planlaegning af kommende skoledr
Okonomi — afslutning af regnskab 2022, samt budget/budgetopfolgning i 2023.

Og sd vil der blive brugt energi pd at lytte 0g stille nysgerrige sporgsmil.

I den efterfolgende draftelse blev der talt om forskellige onsker i forhold til perioden.
Det aftales blandt andet, at Bo giver en tilbagemelding pid hvad han har set og oplevet,
ndr han fratraeder konstitueringen.

Der udtrykkes onske om en oget information til bestyrelsen om elevernes leering og
trivsel pd Balleskolen. Det er der mulighed for. Derudover blev der udtrykt enske om
skaerpet opmeerksomhed pd en bestemt drgang.

De foraeldrevalgte er optagede af at fastholde eleverne pi skolen, siledes at skolen vil
vaere tre-sporet hele vejen op. Den optagethed deles 0gsd af resten af bestyrelsen.

19.20-20.05
(45 min)
Draoftelse

Beslutning

5. Arbejdet i skolebestyrelsen — pa den korte og den lange bane!
v. Linda & Karina

Huad onsker vi som bestyrelse arbejde med?
Vi udpeger de temaer, vi synes skal vaere overskriften for det arbejde, vi skal lave i
bestyrelsen.

Bo onsker at bruge tid pd information om det kommende skoledrs planleegning pid
madet i marts.

Droftelsen endte med beslutning om at arbejde videre med folgende overskrifter:
Pd den korte bane:
- Meddelelsesbog — det indledende arbejde
- Smidjusteringer i forbindelse med skoledrets planleegning og medarbejdernes
input hertil
- Qwersigt over principper
Pd den lange bane:
- Ny skoleleder med vision for udvikling af skolen
- Styrkelse af trivslen pd Balleskolen
- Styrkelse af fagligheden pi Balleskolen

20.05-20.15

Pause

20.15-20.35
(20 min)
Orientering

6. Okonomi.
v. Bo

Orientering om kommunens nye skonomisystem og tanker om hvordan
budgetopfelgning til bestyrelsen bliver fremadrettet i forleengelse heraf.
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Orientering om proces i forbindelse med budget 23/24.

Implementeringen af det nye gkonomisystem gor desveerre, at det for
nuvearende ikke er muligt at traekke “friske” budgetrapporter, sa en konkret
gkonomiopfelgning kan ferst blive pa vores februarmede.

Kommunen er ved at implementere et nyt ekonomisystem ”Prisme 365”. Systemet er
ikke fuldt oppe at kore endnu, da skiftet blandt andet kraever en del manuel hindtering
af regninger, der er betalt i 2023, som skal konteres i 2022. Vi kender derfor endnu ikke
bundlinjen for 2022 endnu.

I forhold til budget for 2023 er de endelige budgettal ikke klar endnu, hverken pd lon
eller drift. Dels fordi, at de sidste beslutninger for dette drs budget forst blev truffet
ultimo november, dels fordi at det nye okonomisystem ikke er fuldt implementeret
endnu.

Lonbudgettet er fortsat afhaengigt af elevtal (requlering pr. 5. september), sd der tages
udgangspunkt i forventet elevtal. En ny opmaerksomhed i budgettet for 2023 er, at der
ikke leengere er en kommunal pulje til lonopfyld ved langtidsfraveer. En del af den pulje
der tidligere har veeret til formdlet laegges ud til skolerne, som fremadrettet kun
modtager sygedagpenge i forbindelse med medarbejderes langtidssygdom.

Udkast til driftsbudget for 2023 og tankerne bag praesenteret. Herudover blev
procedure for opfolgning pd budget ogsd praesenteret.

Bestyrelsens kommentarer:
Der tages godt imod den nye praksis. Det vil veere fint, hvis regnskabet for
driftsbudgettet i 2022 bliver gjort op pd samme mdde.

20.35-20.50
(15 min)
Orientering

7. Nyt fra ledelsen

v. Bo

Ledelsen orienterer blandt andet om
status pd suppleringsvalget 11. januar, anseettelser og fratraedelser

Der madte ingen op til suppleringsvalget. Der er derfor fortsat kun 6 foraeldrevalgte
medlemmer i bestyrelsen. Punktet tages op pd aprilmedet i forhold til afholdelse af nyt
suppleringsvalg.

Da den kommunale tandpleje udvides til at geelde for 18-21-drige, vil Balleskolens
tandklinik fd brug for mere plads. Klinikken udvides derfor sundhedsplejens lokaler. Vi
skal derfor finde et andet sted, hvor sundhedsplejersken kan holde til.

Den nationale trivselsmiling er igangsat. Skal vaere gennemfort inden 20. marts.
Leererne informerer foraeldrene om, hvorndr de laver trivselsmilingen med eleverne.
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Folkeskolens Nationale Overgangstest er lavet med udvalgte drgange i leesning og/eller
matematik i november og december. Foraeldrene skal informeres om resultatet. Vi
afventer naermere retningslinjer inden dette sker.

Der starter forventeligt 3 store 0. klasser efter sommerferien.

Ledelsen skal til skoleudviklingssamtale forst i marts. Bestyrelsen vil blive informeret
om, hvad der blev droftet til samtalen efterfolgende.

Klubben fir nyt gulv og bliver malet i vinterferien.
Orientering givet i forhold til anseettelser 0g fratraedelser.

Herudover kom der folgende fra de foraeldrevalgte:

Kan skolen bidrage til Ungezonen?

Det afventes, at der haenges basketballkurve op.

Det er godt, nir eleverne deltager i modet, si deres stemme ogsd bliver en del af
bestyrelsesarbejdet.

Pd baggrund af en elevhenvendelse blev det klarlagt, at der er forskellige opfattelser af
om skolen har lovet at indkebe et eller to teqball-borde. Genleesning af referat fra
bestyrelsens novembermade viser, at der stdr teqball-borde i flertal. Der bestilles derfor
endnu et bord.

2020'2.0-55 8. Foreldrehenvendelser til bestyrelsen

Orie:;::i)ng v. Linda og Karina
Det foreslds, at der etableres en feellespostkasse for skolebestyrelsen, som kan anvendes
til foreeldrehenvendelser. Det vil vi gerne have.

20%2577‘131%[}00 9. Punkter til naeste made

Beslutning | V- Linda og Karina

Har man punkter til naeste mode sendes de til Linda.

Moderakke
e Tirsdag 21.02.
¢ Onsdag 22.03.
e Torsdag 20.04.
e Tirsdag 09.05.
¢ Onsdag 14.06




