=, Balleskolen
} ¢ Skolebestyrelsesmade
~ Onsdag 14. juni 2023 (18.00-20.30)

REFERAT

Sted: Personalerummet

Meodeleder: Linda Markussen

Ordstyrer: Karina Bendtsen

Dagsordensansvarlige: Linda Markussen, Karina Bendtsen i samarbejde med Martin Bork
Serensen

Referent: Martin Bork Serensen

Deltagere:
Foraldrereprasentanter: Inaluk Lynge, Karina Bendtsen, Linda Markussen, Sgren

Simonsen, Troels Lomholt, Ulrik Skousbgll Christensen
Medarbejderreprasentanter: Diana Gyldenleve & John Togsverd
Elevreprasentanter: Rune Sostack (9.y) & Karna Domino Thomasen (8.y)
Sekretariat/skoleledelse: Martin Bork Serensen, Vibeke Rod, Gry Sand Bogh

Afbud:

Vibeke Rod
Troels Lomholt
Rune Sostack
Seren Simonsen

I anledning af at medet er det sidste bestyrelsesmode i dette skolear, byder vi pa tapas til
medet. Derfor det eendrede modetidspunkt.

Dagsorden

18.00—- | 1. Godkendelse af dagsorden
18.10 v. Linda & Karina
(10 min)
Beslutning | Generelle kommentarer til dagsorden:
- Der gnskes mere fyldestgarende punkter

- Der gnskes bilag til punkter, hvor materiale skal drgftes —og hvor
det er muligt

- ”Nyt fra ledelsen” gnskes tidligere pd dagsordenen




25 min

2. Udarbejdelse af udtalelse

Udtalelse udarbejdet af en enig bestyrelse. Martin sender ind torsdag
morgen.

10 min

3. Nyt fra ledelsen
v. Martin

@konomisk orientering givet.
Vi pdvirkes af:
- Elevafgang, pt. 20 elever
- Ekstra midler (mellemformer)

Overordnet set gar skolen gkonomisk i nul 22/23. Ledelsen har gkonomisk
opmeerksomhed pad udviklingen 23/24.

Skolen og ledelsen er optaget af skoledrets afslutning og planlaegning af
neeste skoledr.

Foreeldremgder gennemfart pd mellemtrin og udskoling. Generelt blev
justeringer og andringer taget godt imod.

Foreeldre kom med input, som ledelsen arbejder videre med.

33 ansggninger til barselsvikariatet.
Pt. 14 ansggere til klubstillingen. Linda deltager.

Forslag:
- Gennavngive husene pd Balleskolen. Dette imgdekommes fra naeste
skoledr.

Medarbejderrepraesentanter fra neeste skoledr er John og Jeppe. Tak for
indsatsen, Diana.

Martin udarbejder datoforslag tirsdag, onsdag og torsdag 18.30-21, se
nedenfor.

18.10-
18.20
(10 min)
Orienterin
g

4. Nyt fra elevradet
v. Rune & Karna

Rune og Karna orienterer om
— hvad der er arbejdet med i elevradet siden sidst
— hvad de som elever er optaget af pa deres skole lige nu




Der arbejdes videre med hgvdingebold-turnering som afholdes 16/6. Vi
glaeder os!
Elevrddet har udarbejdet gnskelister men mangler fra 2 drgange.

18.20— | 5. Trivselsmaling 22/23
18.50 V. Martin
(30 min)
Orienterin | Orientering om status, udvikling og tendenser samt orientering om hvad vi
g og i ledelsen ser og vil arbejde med i det kommende skolear.
drdftelse
Det konstateres at trivslen pd Balleskolen er lavere end trivslen generelt i
landet og i kommunen.
Trivsel er et gennemgdende tema i det kommende skoledr bdde for teams
og pd foreeldremgder og mdlet er at haeve den generelle trivsel blandt
skolens elever.
Der gnskes et overblik over igangveerende indsatser samt en handleplan
for trivselsindsats pé Balleskolen. Ledelsen leverer det efterspurgte
omkring trivselsindsatser i Igbet af efterdret 2023.
18.50- | 6. Bemanding pa Balleskolen 22/23
19.20 V. Martin
(30 min)
Orienterin | Orientering og gennemgang
g
Ide:
Fremlaegge bemanding og skemaer, sa der gives et reelt overblik over
fordeling af ressourcer.
19.20- Pause
19.30
19.30— | 7. Husenes skemaer
19.45 V. Martin
(15 min)
Orienterin | Orientering og gennemgang
g
Der gnskes oversigt over hvordan de opsparede ressourcer fra den
forkortede skoledag giver sig til udtryk i skemaet.
Der gnskes et Igbende fokus og orientering og evaluering pd om aktiviteter
tidligere afholdt pd husdage fortsat planlaegges og gennemfares.
19.45 - | 8. Meddelelsesbogen

20.00

V. ledelsen




(15 min)

Orienterin | Orientering om status og det kommende arbejde.
gog
drdgftelse | Ledelsen udarbejder et udkast med afsaet i input fra personalet og
materialet kvalificeres og konkretiseres af personalet pé udviklingsmagde
11. september.
Materialet drdftes i bestyrelsen pd ma@det i august og oktober.
Madlet er at udarbejde et brugbart redskab, der giver foreeldre indblik i
progression og trivsel og personalet et anvendeligt veerktg;.
20.00- | 9. Bestyrelsesrepraesentanter pa foraeldremgder i naeste skolear
20.10 V. Diana og ledelsen
(10 min)
Drgftelse | Personalet pd skolen eftersparger bestyrelsesrepraesentation pé
0g foreeldremgderne pd skolen.
beslutning | Bestyrelsen vil gerne deltage péd skolens foraeldremgder. Datoer pd mader
oplyses af ledelsen og opgaven fordeler bestyrelsen opgaven imellem sig.
Ide: Bestyrelsesdeltagelse pd fx 10 minutter af drets f@rste foreeldremgde.
20.10— | Pause
20.20
(10 min)
Orienterin
g
20.20- 10. Forzeldrehenvendelser
20.25
(5 min) Ingen
20.25— | 11. Punkter til naeste mgde
20.30 v. Linda og Karina
(5 min)
Beslutning | August:
- Meddelelsesbog
- Skemaer

- Arshjul for bestyrelsen

September
- Principper (ledelsen gennemser principper og giver et bud pé en
prioritering)
- Balleskolemodellen




Oktober:
- Meddelelsesbog
- Handleplan for trivsel

Naeste ars mgder- i tidsrummet 18.30-21:
29/8-23
27/9-23
26/10-23
21/11-23
13/12-23
25/1-24
27/2-24
20/3-24
30/4-24
12/6-24




