Bestyrelsesmade Balleskolen

Dato & tid: 21. august 2025 17.00-18.30 Sted: Online pa teams, link sendt pa aula.

Deltagere:
Foreeldrerepreesentanter: Inaluk Lynge (pt. fraveerende), Troels Lomholt, Ulrik Skousbell Christensen, Marie Furbo Carlsen, Rikke Norgaard Steen, Carsten Qrum Skytt,

Martin K. Mollerup. Susanne Gade Clausen indkaldt ind til videre i Inaluks fraveer.

Suppleanter: Maibritt Mardahl

Medarbejderrepraesentant: John Togsverd og Jeppe Bjerre Petersen

Elevrepraesentanter: Deltager ikke

Ledelsen: Morten Lomborg, Vibeke Brokholm Rod og Susanne Kilian Sekretariat: Susanne Kilian

Afbud: Susanne Gade, Inaluk, Ulrik, Maibritt

Dagsorden og referat:

1. Introduktion, herunder godkendelse af dagsorden (5m)
Rammesaetning af modet v. Carsten

Dagsordenen er godkendt

2. Skolearet 25-26 (25m)
Sagsfremstilling: Fra drshjulet — skolens vision og indsatsomrdder, herunder karakterdannelse 0g skolebestyrelsens rolle. Information om aftaler vedr. skoleudviklingssamtale. Vi
genbespger drshjulet og laver evt. justeringer. Oplaeg ved Morten, efterfolgende droftelse.
- Skoleiret blev skudt i gang med kick-off made for alt peedagogisk personale i uge 32. Her blev skoledrets strategi, vision og indsatsomrider praesenteret og draftet. (se Bilag)
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Der var et sarligt fokus pd det professionelle team-samarbejde, som der falges op pi i lobet af skoledret med en rackke formaliserede teamuduviklingssamtaler faciliteret af ledelsen.
- Skoleudviklingssamtalen bliver afholdt i efterdret og her deltager ledelsen og Carsten som reprasentant for skolebestyrelsen.
- Arshjulet for skolebestyrelsens arbejde - Justeringer:
o Januar 2026 - Input til drsberetning.

o Januar 2026. Droftelse af om der skal inviteres en oplaegsholder ind i til et fordrsarrangement for foraeldre.



3. Nyt fra... Orientering (20m)

* Ledelsen: Status pa udeomrader. Elevtal. Status pa vikardeekning. Status pa ansatte og fremtidige anseettelser. Status pa foreeldremade 10.9. Orientering om
div.
*  Bestyrelsen: Abent formands- og skolelederkontor.

- Status pd udeomrdder: Der afventes fortsat afklaring pa lydmilinger og Morten folger op lobende. Der er positive forventninger til den forestiende byggetilladelse. Der
forventes svar i lobet af september fra Villumfonden, hvor der er sogt midler til udeomriderne
Skolen er i samarbejde med Balle Lokalrdd i gang med at etablere et udendors motionsomrade.

- Elevtallet: Der bliver en tilgang pi godt 10 elever ift. forventede elevtal. Aktuelt elevtal er 632.

- Status pd ansatte: Der er fra skoledrets nogle sygemeldinger som folge af bl.a. operationer mm. der skal deekkes ind. I dette skoledr ser vi 0gsd ind i to barsler. Sygemeldinger
daekkes primeert af kendte voksne i husene suppleret af vikarer. Det er erfaringen, at det giver den storste ro, tryghed og genkendelig for bornene og de voksne i husene.

- Abent formands- og skolelederkontor: Prasenteres pi det feelles forzeldremode.

- Det falles foreldremode der afholdes d. 10. september, starter med feelles oplaeg for alle foreeldre i hallen. Herefter er der foreeldremoder ude i husene.
Til feellesdelen vil der veere oplaeg af Kristian Toft, som vil forteelle om karakterdannelse i en national kontekst.
Skolebestyrelsen vil fi ordet i 5-10 min. Forslag: Carsten forteeller om skolebestyrelsesvalget som kommer senere i dette skoledr, 0g om muligheden for at deltage i det dbne punkt
som alle skolebestyrelsesmoder starter med. Carsten preeciserer hvordan man kan henvende sig til skolebestyrelsen.
Den synlige bestyrelse: Det er besluttet, at der opfordres til, at alle foreeldrerid udnaevner en repraesentant, som fungerer som kontaktperson til og fra skolebestyrelsen. Der
oprettes herefter en gruppel/trid pd AULA med alle husenes kontaktpersoner, og Martin som repreesentant fra skolebestyrelsen. Traden giver mulighed for en mere direkte
kommunikation mellem bestyrelsen og foreeldrerddene.

4. Horingsperiode til kommunalt budget "26 (15m)
Sagsfremstilling: I henhold til Silkeborg Kommunes overordnede tidsplan for Budget 2026, er der nu mulighed for at afgive horingssvar til budgetforslaget. Horingsperioden er 13.
august — 11. september 2025. Der er pd Silkeborg Kommunes hjemmeside oprettet en horingsportal hvor det er muligt at hente horingsmaterialet 0g uploade sit horingssovar.
Materialet (Budgetforslag 2026...) kan downloades i hojreside og svarene skal uploades (Opret svar) nederst pi siden. Skoleomridets budgetforslag starter pd side 141. I skal veere
opmaerksomme pd, at horingssvaret ikke md indeholde personlige og fortrolige oplysninger. Derfor gir der ogsd lidt tid fra I har uploadet svaret, til det bliver offentliggjort, da
dokumenterne bliver skannet for disse oplysninger. Dagtilbuds-, Skole- 0g Familieudvalget godkendte den 3. juni 2025 deres budgetforslag for bevilling 41 Skoler, og fremsendte det
til Okonomi- 0g Erhvervsudvalget. Det er dette materiale, som indgdr i ovenstdende samlede budgetforslag. SB skal beslutte, om man vil indsende et horingssvar og i givet fald aftale
proces omkring dette.

Carsten udarbejder et udkast til heringssvar som efterfolgende deles for kommentarer med den ovrige bestyrelse.

5. Kriseplaner (15m)
Sagsfremstilling: Pd baggrund af, at en af kriseplanerne for nylig har vaeret i brug. Det giver anledning til en kort orientering omkring skolens kriseplaner, og hvordan vi arbejder med
dem. Orientering ved ML.


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsilkeborg.dk%2Fdemokrati%2Fhoeringer-og-afgoerelser%2Fdetaljer%3Fhid%3DCCBA03C7-029F-441C-90AA-C4BB61A88E7F&data=05%7C02%7Cmorten.lomborg%40silkeborg.dk%7C03a7f7772f7d4bc2276708dddb32b349%7C07962fccde404682921edd0cbb877f27%7C0%7C0%7C638907732998979494%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wYiDae4fW2dp%2BiYw91fZQ1ScSkILNmZ3IeOJtjzZsWI%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsilkeborg.dk%2Fdemokrati%2Fhoeringer-og-afgoerelser%2Fdetaljer%3Fhid%3DCCBA03C7-029F-441C-90AA-C4BB61A88E7F&data=05%7C02%7Cmorten.lomborg%40silkeborg.dk%7C03a7f7772f7d4bc2276708dddb32b349%7C07962fccde404682921edd0cbb877f27%7C0%7C0%7C638907732998979494%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wYiDae4fW2dp%2BiYw91fZQ1ScSkILNmZ3IeOJtjzZsWI%3D&reserved=0
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Morten har gennemgiet de eksisterende krise- 0g sorgplaner. Der holdes brandevelser pd skolen efter geeldende lovgivning.
Aktuelt har der veeret brug for at aktivere sorgplanen ifb. at en elev har mistet en foraelder. Sorgplanen er for nylig revideret 0g det er oplevelsen, at den fungerer hjeelpsomt.

6. Eventuelt (5m)
Punkter til neeste mode:
Arbejdet med principper, koreplan for dette. Udarbejdes pi naeste SB-maode
Pd neeste skolebestyrelsesmade skal der arbejdes med princippet for balleskolemodellen.
Marie og Morten kigger principperne igennem og skaber et overblik over hvilke principper der treenger til revidering og om nogle principper ikke leengere er aktuelle.



